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Descrever e analisar processos de obtencdo de
conhecimento dos perfis sociodemografico e epidemiolégico
de uma populagdo especifica, incluindo os beneficios que
este conhecimento proporciona para a atuagdo em Atencao
Priméaria a Saude, abordando como o entendimento sobre
os diversos determinantes de saude que incidem sobre esta
populagéo norteia o planejamento de a¢Bes mais assertivas
em saude.

A FCA Saude, operadora de autogestdo em salde do grupo
Fiat Chrysler Automobiles, responséavel por oferecer plano
de salde a colaboradores e dependentes do conglomerado
industrial, adotou o modelo de Atencdo Primaria a Saude
(APS) de modo permanente em fevereiro de 2020, quando
iniciou as atividades de seus quatro nucleos de saude na
regido metropolitana de Belo Horizonte. As equipes de
salde do Nucleo BH Estoril, situado na regido centro-sul de
Belo Horizonte, iniciaram um processo de caracterizagao
dos perfis sociodemogréafico e epidemiolégico de seus
pacientes através de dados fornecidos pelos servicos de
tecnologia da informacgéo da FCA Saude e da consulta direta
a prontuarios eletrdnicos. Foram determinadas as
caracteristicas de género, faixa etéria, categoria profissional,
condicdo de titular ou dependente e comorbidades das
carteiras de pacientes sob responsabilidade de cada equipe.
Os dados obtidos foram analisados criticamente de maneira
a substanciar inferéncias importantes (por exemplo, uma
maior proporgdo de dependentes por titular como preditor de
permanéncia no emprego, considerando a relevancia social
do acesso a servicos de saude) e planejamento de
estratégias de atuagdo em saude mais eficientes, eficazes e
adequadas, considerando, inclusive, as particularidades de
cada carteira de pacientes.

Todos os beneficiarios foram classificados quanto as
variaveis mencionadas (género, faixa etaria, categoria
profissional, condicdo de titular ou dependente e
comorbidades) e foram observadas diferencas
sociodemogréficas significativas entre as cinco carteiras que
perfazem a populacdo atendida pelo Nucleo Estoril,
notadamente em relacdo a estratificagcdo por categoria
profissional e a propor¢do de numero de dependentes por
titular.

Esses achados reforcam a importdncia da busca por
conhecer efetivamente as carteiras de pacientes, o que
permite atuagdo em salde mais assertiva, considerando as
particularidades de cada populagéo, incluindo atividades de
assisténcia direta, educacdo em saude e planejamento e
adequacéo de custos e investimentos.

653
1053 (38%)

(62%)

Gréficos 1 e 2: Comparagdo entre as equipes 1 (esq.) e 3
(dir.). Cor laranja: dependentes. Cor azul: titulares. A equipe
3 tem relagdo de dependente por titular de 1,26 e a equipe 3
de 1,61
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Gréficos 3 e 4. Comparacdo entre as equipes 1 (esq.) e 3
(dir.). A equipe 1 atende muitos pacientes de nivel
administrativo e executivo. A equipe 3 atende principalmente
horistas e mensalistas.

A caracterizagdo das carteiras de beneficiarios vinculados
as equipes APS foi apenas 0 primeiro passo em um
processo complexo de caracterizacdo de perfil de
epidemioldgico e de comorbidades dos pacientes. Mostra-se
de suma importancia para definicdo de condutas futuras que
garantam efetiva melhora qualitativa da saude de todos os
atendidos, além de possibilitar visualizagcdo de melhores
caminhos para educacdo em salde, efetividade e
assertividade de investimentos, bem como mensuracéo de
riscos e definicdo de politicas de salde que contemplem
particularidades  de  populagbes  especificas  néo
negligenciaveis.



