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A EDUCACAO CONTINUADA COMO FERRAMENTA DE SAUDE

CORPORATIVA NA PANDEMIA DE COVID-19
ANDRADE, Maria das Gragas Malafaia Dias; AREAS, M.C.; CAMARA, G.K.A.; DALTRO,
K.H.P.; Santos, T.S.; BATISTA, F. S.CASSI RJ — CliniCASSI RJ Centro; Rio de Janeiro — RJ.

Objetivos: Diante da retomada das
atividades laborais no Rio de Janeiro,
definida pelo Decreto Municipal 47.247 de
marco de 2020 e a responsabilidade de
garantir a saude dos profissionais da cadeia
produtiva em saude, face a permanéncia da
classificacdo da Organizacdo Mundial de
Saude para pandemia pelo novo corona
virus, houve a necessidade de aplicacdo de
medidas preventivas para protecdao de
profissionais no ambiente corporativo e nas
unidades de saude. Segundo dados do
Ministério da Saude em setembro de 2020,
cerca de 21% dos profissionais de saude
das Unidades Publicas foram afastados de
suas atividades por contaminagdo pelo
COVID 19. Desta forma estabeleceram-se
medidas preventivas e de Educacdo
Continuada para o enfrentamento e reducéo
da contaminagcdo no meio corporativo da
operadora, com o acompanhamento através
da Atencao Primaria de Saude (APS).

Método: No periodo proposto de Maio a
Setembro de 2020, foram realizadas cinco
acdes de educacdo continuada para a
capacitacdo e atualizacdo das equipes
técnicas e administrativas da operadora no
Rio de Janeiro, assim como a distribuicédo de
EPI's, para utilizacdo em cada tipo de
atuacdo dos colaboradores da organizagao
identificando os espacos fisicos e a
ambiéncia no meio corporativo, além da
confeccéao de material educativo
intensificando as principais recomendacdes
de higienizacdo das méaos, forma correta de
utilizacdo de mascara de protecao individual
e demais equipamentos de protecao.
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Caixinha porta
treco montavel,
entregue ao
funcionario como
lembranca para o
uso correto da
mascara

Modelos de utilizacdo errada de Mascaras
A equipe precisa estar preparada, mesmo
gue os participantes ndo estejam
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Resultado: Foram capacitadas 132 pessoas
dos 193 colaboradores da operadora no Rio
de Janeiro (80,50%), que de forma voluntaria
aderiram ao treinamento. No ambiente
corporativo da mesma, foram identificados
59 casos suspeitos sendo 18 confirmados.
Sendo assim, o resultado de colaboradores
confirmados para COVID 19 no ambiente
corporativo do servico de salde representou
9,33% do total dos profissionais. Numero
inferior ao registrado pelo Ministério da
Saude (21%).

Concluséo: As iniciativas de atencado aos
colaboradores por parte da equipe de
atencdo primaria e o incentivo as praticas
seguras através de educacdo continuada e
da pareceria da area de saude ocupacional
na identificacdo dos riscos a saude
proporcionou 0 engajamento dos
colaboradores e a adesdo as acdes no
ambiente corporativo, sendo ferramenta
importante para a consolidagcdo de uma
cultura de protecdo e cuidado no meio
profissional.



